KALLELSE

Aktiedgarna i AIK Fotboll AB (publ), 556520-1190 ("Bolaget”), kallas harmed till
arsstamma klockan 18.00, tisdagen den 18 mars 2008 i Rasunda Restaurang, Parkvagen 2B
(Vastra laktaren), Solna. Entrén till stammolokalen éppnas klockan 17.30.

Anmalan
Aktiedgare som onskar delta i arsstamman skall

dels vara inford i den av VPC AB forda aktieboken senast onsdagen den 12 mars
2008,
dels anmala sin avsikt att delta i arsstimman senast klockan 16.00 onsdagen den

12 mars 2008 under adress: Arsstimma AIK Fotboll AB, Box 1257, 171 24
SOLNA, eller via e-post arsstamma2008@aik.se eller per telefon 08-
735 96 50.

Darvid skall ocksé anges antalet bitraden (dock hogst tvd) som skall delta.
Vid anmalan skall anges namn, adress, person-/organisationsnummer och
telefonnummer samt antal aktier foretradda.

Aktiedagare som har sina aktier forvaltarregistrerade maste tillfalligt 1ata omregistrera
aktierna i eget namn for att &ga ratt att delta i stiamman. Sadan registrering skall vara
verkstalld hos VPC AB onsdagen den 12 mars 2008. Det innebar att aktiedgaren i god tid
fore denna dag maste underratta forvaltaren om detta.

Aktiedgare som foretrads genom ombud skall utférda fullmakt fér ombudet. Fullmakten
bor i god tid fore stamman inséndas till Bolaget under ovanstaende adress. Om fullmakten
utfardats av juridisk person skall bestyrkt kopia av registreringsbevis for den juridiska
personen bifogas. Bolaget tillhandahaller aktieagarna ett fullmaktsformular vilket kan
erhdllas pa Bolagets kontor under ovanstaende adress och telefonnummer eller pa Bolagets
hemsida, www.aik.se.

| Bolaget kommer per den 12 mars 2008 att finnas totalt 8 399 998 aktier, varav 843 750
aktier av serie A och 7 556 248 aktier av serie B, vilka totalt motsvarar 15 993 748 roster.
Aktie av serie A medfor rétt till tio roster och aktier av serie B medfor rétt till en rost.

ARENDEN OCH FORSLAG TILL DAGORDNING

Oppnande av stamman och val av ordférande vid stimman;
Upprattande och godkénnande av rostlangd;

Val av en eller tva justeringsman;

Prévning av om stdmman blivit behtérigen sammankallad;
Godkannande av dagordning;

Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt
koncernredovisningen och koncernrevisionsberéttelsen;
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7a. Beslut om faststéllelse av resultatrakningen och balansrakningen samt
koncernresultatrakningen och koncernbalansrédkningen;

7b.  Beslut om dispositioner betréffande bolagets vinst enligt den faststallda
(koncern)balansrakningen;

7c. Beslut om ansvarsfrihet for styrelseledaméter och verkstallande direktéren;

8. Bestammande av antalet styrelseledamoter och styrelsesuppleanter;

9. Bestdammande av antalet revisorer och revisorssuppleanter;

10.  Faststallande av arvode at styrelsen och revisorerna;

11.  Val av styrelseledamoter och styrelsesuppleanter samt revisorer och
revisorssuppleanter;

12.  Styrelsens forslag till beslut om riktlinjer for ersattning till ledande
befattningshavare;

13.  Std&mman avslutas.

Beslutsforslag

Beslut om dispositioner betraffande bolagets resultat (punkten 7b)
Styrelsen foreslar att det ej lamnas nagon utdelning for rakenskapsaret 2007,

Styrelseledamoéter m m (punkterna 8, 9, 10 och 11)

Bolagets nomineringskommitté, som bestar av Christer Barck, Roger Blomqvist samt Tom
Strand, foreslar

(i) att styrelsen skall besta av tio av bolagsstamman valda styrelseledaméter och ingen
suppleant,

(ii) att styrelsearvode ej skall utga till styrelsens ledamoter och att revisorsarvode skall utga
enligt godkand rékning, samt

(iii) omval, for tiden intill slutet av nésta arsstimma, av Per Bystedt, Mats Carlsson,
Mikael Hagman, Anders Heierson, Marie Loverfelt, Sune Reinhold, Lars Rekke och
Ronnie Smith samt nyval av Helen Hellstromer och David Zaudy.

Cecilia Giertta har avbgjt omval.

Helen Hellstrémer arbetar som informationschef for Banverket Produktion och har tidigare
arbetat som kommunikationsdirektor pa Europeiska Forsakrings AB och pa hyrbils-
foretaget Holiday Autos Nordic. Helen har arbetat manga ar som varuméarkesspecialist och
med att bygga nytt i organisationer. Helen har suttit i styrelsen for AIK Fotbollférening
sedan 2005.

David Zaudy &r borsanalytiker pa Veckans Affarer och har tidigare arbetat bl.a. som affars-
utvecklingschef pa Expressen Nya Medier (2005-2007) och som debattredaktdr och ledar-
skribent pa Expressen (2002-2005). David ar styrelseordférande i Mouli Clothing AB
(2006- ), samt styrelseledamot i Zahav Investments AB (2005- ) och i Svenska Kommittén
mot Antisemitism (2005- ). David &ger 300 500 aktier i Bolaget, privat och via bolag.

Nomineringskommitténs forslag till ordférande i styrelsen ar Per Bystedt. Om Per Bystedts
uppdrag som styrelseordférande upphor i fortid, skall styrelsen vélja ny ordférande.

Nomineringskommittén foreslar dven (i) att antalet revisorer skall vara tva och (ii) omval,



for tiden intill slutet av den arsstamman som halls under det fjarde rakenskapsaret efter
detta val, av Bo Jonsson, SET Revisionsbyra, och Anders Roos, SET Revisionsbyra.

Aktiedgare som representerar cirka 72 % procent av det totala rostetalet i Bolaget samt
cirka 48 % procent av det totala antalet aktier i Bolaget har anmalt att de stodjer
nomineringskommitténs forslag enligt ovan.

Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare (punkt 12)
Styrelsen foreslar att arsstiamman beslutar om riktlinjer for ersattning till ledande
befattningshavare med i huvudsak foljande innehall:

Erséttning till verkstallande direktéren och andra ledande befattningshavare skall utgdras
av fast 16n, rorlig ersattning, pension samt 6vriga formaner. Den sammanlagda ersattningen
bor vara marknadsmassig och konkurrenskraftig. Vid faststéllande av den fasta I6nen skall
den enskilda befattningshavarens ansvarsomraden, erfarenhet och uppnadda resultat
beaktas. Den rorliga arliga lénedelen skall vara maximerad och relaterad till den fasta
I6nen samt baserad pa utfallet i forhallande till av styrelsen uppsatta mal. En detaljerad
beskrivning av existerande pensionslésningar och avgangsvederlag for verkstallande
direktoren och andra ledande befattningshavare aterfinns i not 8 till arsredovisningen for
2007. Ovriga formaner till verkstallande direktoren och personerna i Bolagets ledning skall
tillhandahallas i enlighet med Bolagets regler och policys for erséttning for utfardade av
styrelsen. Styrelsen far franga riktlinjerna, om det i ett enskilt fall finns sérskilda skal for
det.

Redovisningshandlingar och revisionsberéttelse, fullstandigt forslag enligt punkt 12 samt
revisorsyttrande darover halls tillgangliga hos Bolaget senast tisdagen 4 mars 2008 och
skickas utan kostnad till de aktie&dgare som begéar det och uppger sin postadress.
Handlingarna kommer dven att hallas tillgangliga pa arsstamman.

Solna i februari 2008
AIK Fotboll AB (publ)
Styrelsen



	ÄRENDEN OCH FÖRSLAG TILL DAGORDNING  
	Solna i februari 2008 
	Styrelsen 


